
統 合 方 針 

1.基本方針 
株式会社コンケンはコンプライアンス遵守と高度で卓越した技術力で解体・建築・土木工事業から

産業廃棄物収集運搬・重機整備業務すべての事業活動を通じて、企画立案から施工・保守までの 

一貫にした『品質の確保』『環境の保全』『安全衛生の確立』を基本としたマネジメントシステムの

構築とウェルビーイングの調和を図り、地域社会に愛される建設業として持続可能な社会の実現に

貢献できる環境価値創造企業を目指します。 

2.行動指針 

１）品質への取り組み（ISO９００１） 

・顧客満足を最優先に、確かな技術力と誠実な対応で信頼されるサービスを提供する。 

・品質不具合・クレームゼロを目指し、プロセスの持続的改善を推進する。 

２）環境への配慮（ISO１４００１） 

・すべての工程で省資源・省エネルギーに努める。 

・環境負荷低減や工法選定を考慮し CO２削減に貢献する。 

・法令順守と共に資源の有効活用、廃棄物の適正処理に努める。 

・環境保全活動を積極的に推進し、地域環境の保全に努める。 

3）安全と健康の確保（ISO４５００１） 

・『安全はすべてに優先する』を原則に法令順守と労働災害ゼロを目指す。 

・安全教育と危険予知活動を徹底し、社員が安心して働ける職場環境を維持する。 

・労働災害の未然防止と安全で健康的な職場環境の維持向上に努める。 

4）ウェルビーイングの実現 

・教育訓練を通じて全従業員の意識向上を図り、全員参加で実践する。 

・社員が身体的・精神的・社会的に充実した状態で働ける環境づくりを目指す。 

・チームワークを重視し、互いの尊重と感謝を基盤とした企業文化を育む。 

・健康経営、働きやすい職場づくり、キャリア支援を通じて社員の幸福感と企業成長を実現する。 

3.方針の実行と持続的改善 

・この方針を全社員に周知徹底し、具体的な目標を設定して実行する。 

・定期的なレビューと内部監査を通じ、統合マネジメントシステムを持続的に改善する。 

・ステークホルダーとの信頼関係を深め、社会に必要とされる企業を目指す。 
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